
Situație conform dispozițiilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 

Universitatea de Arte din Tg-Mureș 

Lista a tuturor funcţiilor din universitate  

ce intră în categoria personalului  

plătit din fonduri publice 

30.09.2019. 
Nr. 

crt.  

Funcția/meseria gradația /  Nivelul 

studiilor 

Salariul 

de bază 

Gradație 

de merit 

Valoare 

salar 

diferențiat 

Valoare 

spor CFP 

Indemni-

zație 

pentru 

titlul 

științific 

dr. 

Spor de 

suprasolicitare 

neuropsihică 

Sporul pentru 

activitatea 

desfășurată cu 

handicap grav 

sau accentuat 

Valoarea 

anuală a 

voucherelor 

de vacanţă 

Indemnizație 

de hrană 

% lei % lei % lei % lei % lei 

1.  Adm.fin.I./3 S 4921            1.450 347 

2.  Adm.fin.I./5 S 5410   20 1082        1.450 347 

3.  Adm.fin.I./5 S 5410 25 1353          1.450 347 

4.  Adm.fin.I./5 S 5259            1.450 347 

5.  Adm.fin.I./5 Contabil șef S 7019     10 702      1.450 347 

6.  Adm.fin.I./5 D.GA. S 11003            1.450 347 

7.  Adm.fin.I./5 M 4856 25 1214          1.450 347 

8.  Adm.patr.I./5 S 5196            1.450 347 

9.  Adm.patr.II./5 S 3998   20 800        1.450 347 

10.  Administrator/5 M 3024   20 605        1.450 347 

11.  Bibliotecar I./5 S 5312   20 1062        1.450 347 

12.  Bibliotecar II./1 S 4142            1.450 347 

13.  Cercetător științific grad III./5 S 5190       950 10 567   1.450 347 

14.  Cercetător științific grad III./5 S 5673       950 10 519   1.450 347 

15.  Cercetător științific grad III./3 S 4868        10 487   1.450 347 

16.  Conf.univ./3                  S 5593       950 10 559   1.450 347 

17.  Conf.univ./4                  S 5983       950 10 598   1.450 347 

18.  Conf.univ./4                S 6084       950 10 608   1.450 347 

19.  Conf.univ./4                S 7011       950 10 701   1.450 347 

20.  Conf.univ./5                  S 8058       950 10 806   1.450 347 

21.  Conf.univ./5                 S 7217       950 10 722   1.450 347 

22.  Conf.univ./5                 S 7678       950 10 768   1.450 347 

23.  Conf.univ./5  S 6354       950 10 635   1.450 347 

24.  Conf.univ./5                    S 7554       950 10 755   1.450 347 

25.  Conf.univ./5                    S 7554 25 1889     950 10 944   1.450 347 
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26.  Conf.univ./5                    S 7010       950 10 701   1.450 347 

27.  Conf.univ./5                    S 7474 25 1869     950 10 934   1.450 347 

28.  Conf.univ./5                    S 7217 25 1804     950 10 902   1.450 347 

29.  Conf.univ./5                  S 8312   30 2494   950 10 831   1.450 347 

30.  Conf.univ./5                  S 8312 25 2078     950 10 1039   1.450 347 

31.  Conf.univ./5                 S 7693       950 10 769   1.450 347 

32.  Conf.univ./5                  S 7693 25 1923     950 10 962   1.450 347 

33.  Conf.univ./5                 S 7217       950 10 722   1.450 347 

34.  Conf.univ./5                  S 8839       950 10 884   1.450 347 

35.  Conf.univ./5                 S 7775       950 10 778   1.450 347 

36.  Conf.univ./5                  S 6354       950 10 635   1.450 347 

37.  Conf.univ./5 Preș. Senat/Grad I.                                     S 12880 25 3220     950 10 1610   1.450 347 

38.  Conf.univ./5  Dir.dep. /Grad I.    S 10423 25 2606     950 10 1303   1.450 347 

39.  Conf.univ./5 Dir. dep. /Grad I.      S 9488 25 2372     950 10 1186   1.450 347 

40.  Conf.univ./5 Dir. dep. /Grad I.      S 9725       950 10 973   1.450 347 

41.  Consilier juridic/3 S 4502   30 1351        1.450 347 

42.  Consultant artistic II./0 S 3323   20 665        1.450 347 

43.  Consultant artistic II./2 S 3696            1.450 347 

44.  Corepetitor II./1 S 2990            1.450 347 

45.  Editor imagine II./0 S 2882            1.450 347 

46.  Îngrijitor/3 M/G 2508            1.450 347 

47.  Îngrijitor/4 M/G 2611            1.450 347 

48.  Îngrijitor/5 M/G 2720            1.450 347 

49.  Îngrijitor/5 M/G 2720            1.450 347 

50.  Îngrijitor/5 M/G 2720            1.450 347 

51.  Îngrijitor/5 M/G 2720            1.450 347 

52.  Îngrijitor/5 M/G 2720            1.450 347 

53.  Lect.univ./2                  S 4645       950 10 465   1.450 347 

54.  Lect.univ./2                 S 4599       950 10 460   1.450 347 

55.  Lect.univ./2                   S 4658       950 10 466   1.450 347 

56.  Lect.univ./2                   S 4829       950 10 483   1.450 347 

57.  Lect.univ./2                    S 4759       950 10 476   1.450 347 

58.  Lect.univ./2                    S 4803       950 10 480   1.450 347 

59.  Lect.univ./3                    S 4707       950 10 471   1.450 347 

60.  Lect.univ./4                    S 5269 25 1317     950 10 659   1.450 347 

61.  Lect.univ./4                    S 5310       950 10 531   1.450 347 

62.  Lect.univ./4                   S 5326       950 10 533   1.450 347 
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63.  Lect.univ./4                   S 5269       950 10 527   1.450 347 

64.  Lect.univ./4                   S 4949 25 1237     950 10 619   1.450 347 

65.  Lect.univ./4                   S 4882       950 10 488   1.450 347 

66.  Lect.univ./4                  S 5517       950 10 552   1.450 347 

67.  Lect.univ./4                   S 4828       950 10 483   1.450 347 

68.  Lect.univ./4                   S 4917       950 10 492   1.450 347 

69.  Lect.univ./4                    S 4828       950 10 483   1.450 347 

70.  Lect.univ./5                   S 5136       950 10 514   1.450 347 

71.  Lect.univ./5                  S 5673    761   950 10 567   1.450 347 

72.  Lect.univ./5                  S 5334       950 10 533   1.450 347 

73.  Lect.univ./5                  S 6382 25 1596     950 10 798   1.450 347 

74.  Lect.univ./5                  S 5527       950 10 553   1.450 347 

75.  Lect.univ./5                  S 5275       950 10 528   1.450 347 

76.  Lect.univ./5                  S 5903       950 10 590   1.450 347 

77.  Lect.univ./5                  S 5401       950 10 540   1.450 347 

78.  Lect.univ./5                   S 5538       950 10 554   1.450 347 

79.  Lect.univ./5                   S 6132       950 10 613   1.450 347 

80.  Lect.univ./5                  S 5262       950 10 526   1.450 347 

81.  Lect.univ./5                   S 5163       950 10 516   1.450 347 

82.  Lect.univ./5                  S 5479       950 10 548   1.450 347 

83.  Lect.univ./5                   S 5172       950 10 517   1.450 347 

84.  Muncitor cal./3 Intreținere M/G 2718            1.450 347 

85.  Muncitor cal./4 Tâmplar M/G 2908            1.450 347 

86.  Muncitor cal./5  Lăcătuș M/G 3024            1.450 347 

87.  Muncitor cal./5  Recuziter M/G 3024            1.450 347 

88.  Muncitor cal./5  Recuziter M/G 3024            1.450 347 

89.  Muncitor cal./5 Costumier M/G 3024            1.450 347 

90.  Muncitor cal./5 Costumier M/G 3024            1.450 347 

91.  Muncitor cal./5 Croitor M/G 3024            1.450 347 

92.  Muncitor cal./5 Croitor M/G 3024            1.450 347 

93.  Muncitor cal./5 Mân.decor. M/G 3024            1.450 347 

94.  Muncitor cal./5 Mân.decor. M/G 3024            1.450 347 

95.  Muncitor cal./5 Mân.decor. M/G 3024            1.450 347 

96.  Muncitor cal./5 Mân.decor. M/G 3024            1.450 347 

97.  Muncitor cal./0 Mân.decor. M/G 2360            1.450 347 

98.  Peruchier II./0 M 2455            1.450 347 

99.  Portar/5 M/G 2720            1.450 347 
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100.  Portar/5 M/G 1360          15 204 1.450 347 

101.  Prof.univ./5   Rector/Grad I.                     S 13705 25 3426     950 10 1713   1.450 347 

102.  Prof.univ./4  Propector/Grad I.     S 11582 25 2896     950 10 1448   1.450 347 

103.  Prof.univ./5 Decan/Grad I.    S 11003 25 2751     950 10 1375   1.450 347 

104.  Prof.univ./5 Decan/Grad I.                 S 11003       950 10 1100   1.450 347 

105.  Prof.univ./4  Dir.dep./Grad I.    S 10423    761   950 10 1042   1.450 347 

106.  Prof.univ./5  Dir.dep. /Grad I.       S 10423 25 2606     950 10 1303   1.450 347 

107.  Prof.univ./5  Dir.dep. /Grad I.       S 10423 25 2606     950 10 1303   1.450 347 

108.  Prof.univ./5                    S 12304       950 10 1230   1.450 347 

109.  Prof.univ./5                   S 10070       950 10 1007   1.450 347 

110.  Prof.univ./5                    S 11578       950 10 1158   1.450 347 

111.  Prof.univ./5                    S 10871       950 10 1087 15 1631 1.450 347 

112.  Prof.univ./5        S 11211       950 10 1121   1.450 347 

113.  Prof.univ./5  S 10667 25 2667     950 10 1333   1.450 347 

114.  Prof.univ./5  S 12785       950 10 1279 15 1918 1.450 347 

115.  Regizor artistic II./0 S 3907            1.450 347 

116.  Regizor artistic II./3 S 4114            1.450 347 

117.  Regizor artistic/5 S 5376            1.450 347 

118.  Scenograf II./0 S 3459            1.450 347 

119.  Secretar șef/5                 S 8493 25 2123          1.450 347 

120.  Secretar I./3 S 5049            1.450 347 

121.  Secretar I./2 S 4175            1.450 347 

122.  Secretar II./0 S 3609            1.450 347 

123.  Secretar II./1 S 3835            1.450 347 

124.  Secretar II./4 S 4936            1.450 347 

125.  Secretar II./5 S 5145 25 1286          1.450 347 

126.  Secretar II./5 S 4445            1.450 347 

127.  Subinginer I./5 SSD 5092            1.450 347 

128.  Șofer/3 M 2797   20 559        1.450 347 

129.  Șofer/5 M 3024   20 605        1.450 347 

130.  Tehnician/0 M 3299            1.450 347 

131.  Tehnician/0 M 2852   20 570        1.450 347 

132.  Tehnician/0 M 2852            1.450 347 

133.  Tehnician/4 M 3851 25 963          1.450 347 

134.  Tehnician/4 M 3851            1.450 347 

135.  Tehnician/5 M 4855 25 1214          1.450 347 

136.  Tehnician/5 M 1937            1.450 347 
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NOTĂ: 

Gradația de merit reprezintă 25% din salariul de bază și a fost acordată în conformitate cu prevederile art.311 din Legea educației naționale nr.1/2011 și Anexa nr.1 Cap.I 

pct.B art.5 din Legea nr.153/2017 

Indemnizația pentru titlul științific de doctor reprezintă 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe țără garantat în plată și se acordă în conformitate cu prevederile 

art.14 din Legea nr.153/2017, modificat prin Ordonanţă de Urgenţă  nr. 114/2018, art. 36(2). 

Spor de suprasolicitare neuropsihică Lege-cadru nr. 153/2017, art. 16 pct. B Reglementări specifice personalului didactic din învățământ: pentru personalul didactic de 

predare din învăţământ se acordă un spor de suprasolicitare neuropsihică, de 10% din salariul de bază. 

Salariul diferențiat se acordă în conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 Anexa nr.1 Cap.I pct.B art.9 și reprezintă o creștere de până la 30% a salariului de bază 

Sporul pentru activitatea desfășurată cu handicap grav sau accentuat Pentru personalul plătit din fonduri publice care beneficiază de scutire de impozit pe venit din data 

de 31 decembrie 2017, potrivit prevederilor art. 60, pct. 1 - 3 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, și Hotărârea  nr. 751/2018 

din 20 septembrie 2018,  

Persoanele care, în conformitate cu certificatul de încadrare în grad de handicap, sunt încadrate în grad de handicap grav sau accentuat, de oricare tip prevăzut de art. 86 alin. 

(2) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, beneficiază, pentru 

activitatea desfăşurată în cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de funcţie/indemnizaţia de încadrare, prevăzut la 

art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare. 

Drepturile salariale pentru activitatea de control financiar personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, 

beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%, în conformitate cu prevederile art.15 din Legea nr.153/2017 
Începând cu data de 1 ianuarie 2019 se acordă următoarele creşteri salariale: Ordonanţă de Urgenţă  nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018, art. 34(1) Prin derogare de la 

prevederile art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, salariile de bază, 

soldele de funcţie/salariile de funcţie, indemnizaţiile de încadrare se majorează cu 1/4 din diferenţa dintre salariul de bază, solda de funcţie/salariul de funcţie, indemnizaţia de 

încadrare prevăzute de lege pentru anul 2022 şi cel/cea din luna decembrie 2018. 

Vouchere de vacanţă şi indemnizaţia de hrană Ordonanţă de Urgenţă  nr. 114/2018, art. 36(1) În perioada 2019 - 2020, personalul din cadrul instituţiilor şi autorităţilor 

publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificările şi completările ulterioare, şi la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006, 

cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sistemul de finanţare şi de subordonare, inclusiv activităţile finanţate integral din venituri proprii, înfiinţate pe lângă 

instituţiile publice, beneficiază de vouchere de vacanţă în conformitate cu prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de 

vacanţă, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 94/2014, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi de indemnizaţia de hrană prevăzută la art. 18 din 

Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare. 

 


