Situatie conform dispozitiilor art. 33 din Legea nr. 153/2017

Universitatea de Arte din Tg-Mures
Lista a tuturor functiilor din universitate
ce intra in categoria personalului
platit din fonduri publice

31.03.2023
Nr. Functia/meseria gradatia / Nivelul | Salariu | Gradatiede | Valoare Valoare | Indemni- Spor de Sporul pentru Valoarea Indemnizatie
crt. studiilor | de merit salar spor CFP zatie suprasolicitare activitatea anuala a de hrana
baza diferentiat pentru neuropsihicad | desfasurata cu | voucherelor
titlul handicap grav de vacanta
stiintific sau accentuat
% lei % lei % | lei dr. % lei % lei
1. Adm.fin.l./5 M 4859 | 25 1215 1450 347
2. Adm.fin.l./5 M 4859 1450 347
3. Adm.fin.l./0 S 4173 1450 347
4, Adm.fin.l./1 S 4671 1450 347
5. Adm.fin.l./2 S 4905 1450 347
6. Adm.fin.l./)2 S 1839
7. Adm.fin.l./3 S 5151 1450 347
8. Adm.fin.l./5 S 5412 1450 347
9. Adm.fin.l./5 S 5412 30 | 1624 1450 347
10. | Adm.fin.l./5 S 5412 30 | 1624 1450 347
11. | Adm.fin.l./5 Contabil sef S 7019 30 | 2106 | 10 | 702 1450 347
12. | Adm.fin.l./5 D.GA. S 11003 | 25 2751 1450 347
13. | Adm.patr.1./5 S 5198 | 25 | 1300 1450 347
14. | Adm.patr.1./5 S 5198 30 | 1559 1450 347
15. | Administrator/5 M 4300 30 | 1290 1450 347
16. | Audit public intern I/5 S 6004 1450 347
17. | Bibliotecar 1A./5 S 5789 30 | 1737 1450 347
18. | Bibliotecar I./12 S 4906 30 | 1472 950 1450 347
19. | Cercetitor stiintific grad 11./3 S 11003 1100
Director
20. | Cercetator stiintific grad 11./5 S 7603 950 635 1450 347
21. | Cercetator stiintific grad I11./3 S 5237 650 567 1450 347
22. | Cercetator stiintific grad I11./5 S 6015 950 567 1450 347
23. | Cercetator stiintific grad I11./5 S 6467 950 533 1450 347
24. | Conf.univ./2 S 5448 | 25 | 1362 950 466 1450 347
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25. | Conf.univ./2 S 5448 950 476 1450 347
26. | Conf.univ./4 S 7328 950 598 1450 347
27. | Conf.univ./4 S 6704 950 608 1450 347
28. | Conf.univ./4 S 6704 950 608 1450 347
29. | Conf.univ./4 S 6704 950 608 1450 347
30. | Conf.univ./5 S 9398 950 831 1450 347
31. | Conf.univ./5 S 9398 950 831 1450 347
32. | Conf.univ./5 S 9398 950 831 1450 347
33. | Conf.univ./5 S 9398 950 831 1450 347
34. | Conf.univ./5 S 9398 950 769 1450 347
35. | Conf.univ./5 S 9398 950 778 1450 347
36. | Conf.univ./5 S 9398 | 25 | 2350 950 769 1450 347
37. | Conf.univ./5 S 9398 950 755 1450 347
38. | Conf.univ./5 S 9297 950 747 1450 347
39. | Conf.univ./5 S 9191 950 722 347
40. | Conf.univ./5 S 9191 950 722 347
41. | Conf.univ./5 S 8195 950 722 1450 347
42. | Conf.univ./5 S 8195 950 722 1450 347
43. | Conf.univ./5 S 7923 | 25 | 1981 950 687 1450 347
44. | Conf.univ./5 S 6872 | 25 | 1718 950 635 1450 347
45. | Conf.univ./5 Dir.dep. /Grad I. S 10423 | 25 | 2606 950 1042 1450 347
46. | Conf.univ./5 Dir. dep. /Grad I. S 10423 | 25 | 2606 950 949 1450 347
47. | Conf.univ./5 Dir. dep. /Grad I. S 10423 | 25 | 2606 950 703 1450 347
48. | Conf.univ./4 /Pres Senat/Grad I. S 13705 950 1317 1450 347
49. | Consilier juridic/4 S 5544 30 | 1663 1450 347
50. | Consultant artistic 1./1 S 4693 30 | 1408 1450 347
51. | Consultant artistic 1./2 S 4623 30 | 1387 1450 347
52. | Corepetitor I./0 S 4662 1450 347
53. | Corepetitor 11./2 S 4047 1450 347
54. | Editor imagine 11./0 S 3834 1450 347
55. | Ingrijitor/4 M/G 3408 30 | 1022 1450 347
56. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
57. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
58. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
59. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
60. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
61. | Ingrijitor/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
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62. | Lect.univ./1 S 4625 950 386 1450 347
63. | Lect.univ./1 S 4625 950 386 1450 347
64. | Lect.univ./1 S 4625 950 386 1450 347
65. | Lect.univ./2 S 4935 950 460 1450 347
66. | Lect.univ./2 S 4935 950 476 1450 347
67. | Lect.univ./2 S 4935 950 476 1450 347
68. | Lect.univ./2 S 4935 950 476 1450 347
69. | Lect.univ./3 S 5237 950 471 1450 347
70. | Lect.univ./3 S 5237 950 471 1450 347
71. | Lect.univ./3 S 5237 950 471 1450 347
72. | Lect.univ./3 S 5237 471

73. | Lect.univ./3 S 5237 950 471 1450 347
74. | Lect.univ./3 S 5237 | 25 1309 950 480 1450 347
75. | Lect.univ./3 S 5037 950 489 1450 347
76. | Lect.univ./4 S 5534 950 488 1450 347
77. | Lect.univ./4 S 5534 950 483 1450 347
78. | Lect.univ./4 S 5534 527

79. | Lect.univ./4 S 5534 | 25 1384 950 527 1450 347
80. | Lect.univ./4 S 5534 | 25 1384 950 531 1450 347
81. | Lect.univ./4 S 5368 950 492 1450 347
82. | Lect.univ./4 S 5368 950 492 1450 347
83. | Lect.univ./4 S 5312 950 505 1450 347
84. | Lect.univ./5 S 6493 950 554 1450 347
85. | Lect.univ./5 S 6493 | 25 1623 950 613 1450 347
86. | Lect.univ./5 S 6493 950 613 1450 347
87. | Lect.univ./5 S 6467 950 533 1450 347
88. | Lect.univ./5 S 6015 950 483 1450 347
89. | Lect.univ./5 S 6015 950 516 1450 347
90. | Lect.univ./5 S 6015 950 552 1450 347
91. | Lect.univ./5 S 6015 950 548 1450 347
92. | Lect.univ./5 S 6015

93. | Lect.univ./5 S 6015 950 528 1450 347
94. | Lect.univ./5 S 6015 950 553 1450 347
95. | Lect.univ./5 S 6015 20 | 1805 950 567 1450 347
96. | Lect.univ./5 S 6015 950 590 1450 347
97. | Lect.univ./5 S 5673 950 517 1450 347
98. | Lect.univ./5 S 5673 950 526 1450 347
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99. | Lect.univ./5 S 5673 950 548 1450 347
100. | Muncitor cal./3 Intretinere M/G 4006 30 | 1202 1450 347
101. | Muncitor cal./5 Tamplar M/G 4300 30 | 1290 1450 347
102. | Muncitor cal./5 Lacatus M/G 4300 30 | 1290 1450 347
103. | Muncitor cal./5 Recuziter M/G 4300 30 | 1290 1450 347
104. | Muncitor cal./5 Costumier M/G 4300 1450 347
105. | Muncitor cal./5 Costumier M/G 4300 1450 347
106. | Muncitor cal./5 Croitor M/G 4300 1450 347
107. | Muncitor cal./5 Croitor M/G 4300 1450 347
108. | Muncitor cal./0 Man.decor. M/G 3416 1450 347
109. | Muncitor cal./1 Man.decor. M/G 3672 30 | 1102 1450 347
110. | Muncitor cal./1 Man.decor. M/G 3672 1450 347
111. | Muncitor cal./5 Man.decor. M/G 4300 30 | 1290 1450 347
112. | Muncitor cal./5 Man.decor. M/G 4300 30 | 1290 1450 347
113. | Muncitor cal./5 Man.decor. M/G 4300 30 | 1290 1450 347
114. | Muncitor cal./5 Man.decor. M/G 4300 1450 347
115. | Muncitor cal./5 Man.decor. M/G 4300 1450 347
116. | Peruchier I./1 M 4036 1450 347
117. | Portar/5 M/G 3518 30 | 1055 1450 347
118. | Portar/5 M/G 1759 204 1450 347
119. | Prof.univ./5 Rector/Grad I. S 13705 | 25 | 3426 950 1317 1450 347
120. | Prof.univ./4 Prorector/Grad I. S 11582 | 25 | 2896 950 1158 1450 347
121. | Prof.univ./5 Decan/Grad I. S 11003 | 25 | 2751 950 1100 1450 347
122. | Prof.univ./5 Decan/Grad I. S 11003 950 1100 347
123. | Prof.univ./4 Dir.dep./Grad I. S 10423 | 25 | 2606 950 1042 1450 347
124.| Prof.univ./5 Dir.dep. /Grad I. S 10423 | 25 | 2606 950 1042 1450 347
125. | Prof.univ./5 Dir.dep. /Grad I. S 10423 950 1042 1450 347
126. | Prof.univ./5 S 13550 950 1007 1450 347
127. | Prof.univ./5 S 13550 | 25 | 3388 950 1067 1450 347
128. | Prof.univ./5 S 13550 | 25 | 3388 950 1042 1450 347
129. | Prof.univ./5 S 13550 | 25 | 3388 950 1121 347
130. | Prof.univ./5 S 13550 950 1087 1631 1450 347
131. | Prof.univ./5 S 13550 950 1158 1450 347
132. | Prof.univ./5 S 13550 950 1230 1450 347
133. | Prof.univ./5 S 13550 950 1279 1918 1450 347
134. | Prof.univ./5 S 13550 950 1230 1450 347
135. | Prof.univ./5 S 13470 | 25 | 3368 950 1007 347
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136. | Regizor artistic 1./2 S 5236 30 | 1571 1450 347
137. | Regizor artistic 1./4 S 7444 30 | 2233 1450 347
138. | Regizor artistic/5 S 7734 30 | 2320 1450 347
139. | Scenograf 1./2 S 6447 1450 347
140. | Secretar sef/5 S 8493 30 | 2548 1450 347
141.| Secretar 1./2 S 4808 1450 347
142.| Secretar 1./2 S 4808 30 | 1442 1450 347
143.| Secretar 1./4 S 5176 30 | 1553 1450 347
144.| Secretar 1./5 S 5306 30 | 1592 1450 347
145. | Secretar 1./5 S 5306 20 | 1061 1450 347
146. | Secretar I1./4 S 5019 1450 347
147. | Secretar I1./5 S 5145 | 25 | 1286 1450 347
148. | Subinginer 1./5 SSD 5092 30 | 1528 1450 347
149. | Sofer/4 M 4127 30 | 1238 1450 347
150. | Sofer/5 M 4300 30 | 1290 1450 347
151. | Tehnician/2 M 4403 30 | 1321 1450 347
152. | Tehnician/2 M 4403 30 | 1321 1450 347
153. | Tehnician/2 M 4403 1450 347
154. | Tehnician/2 M 4375 30 | 1313 1450 347
155. | Tehnician/5 M 4859 30 | 1458 1450 347
156. | Tehnician/5 M 4859 | 25 | 1215 1450 347
157. | Tehnician/5 M 4859 30 | 1458 1450 347

NOTA:

Gradatia de merit reprezintd 25% din salariul de baza si a fost acordata in conformitate cu prevederile art.311 din Legea educatiei nationale nr.1/2011 si Anexa nr.1 Cap.I
pct.B art.5 din Legea nr.153/2017

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor reprezinta 50% din nivelul salariului de bazd minim brut pe tird garantat in plata si se acorda in conformitate cu prevederile
art.14 din Legea nr.153/2017, modificat prin Ordonanta de Urgenta nr. 114/2018, art. 36(2).

Spor de suprasolicitare neuropsihica Lege-cadru nr. 153/2017, art. 16 pct. B Reglementari specifice personalului didactic din invatamant: pentru personalul didactic de
predare din invatamant se acorda un spor de suprasolicitare neuropsihicd, de 10% din salariul de baza.

Salariul diferentiat se acorda in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 Anexa nr.1 Cap.I pct.B art.9 si reprezinta o crestere de pana la 30% a salariului de baza
Sporul pentru activitatea desfisurata cu handicap grav sau accentuat Pentru personalul platit din fonduri publice care beneficiaza de scutire de impozit pe venit din data
de 31 decembrie 2017, potrivit prevederilor art. 60, pct. 1 - 3 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile i completarile ulterioare, si Hotararea nr. 751/2018
din 20 septembrie 2018,

Persoanele care, in conformitate cu certificatul de Tncadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, de oricare tip prevazut de art. 86 alin.
(2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza, pentru
activitatea desfagurata in cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bazé/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare, prevazut la
art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.
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Drepturile salariale pentru activitatea de control financiar personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, Tn conformitate cu prevederile art.15 din Legea nr.153/2017

Tncepand cu data de 1 ianuarie 2019 se acordi urmitoarele cresteri salariale: Ordonantd de Urgentd nr. 114/2018 din 28 decembrie 2018, art. 34(1) Prin derogare de la
prevederile art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza,
soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrare se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2018.

Vouchere de vacanti si indemnizatia de hrani Ordonanti de Urgentd nr. 114/2018, art. 36(1) in perioada 2019 - 2020, personalul din cadrul institutiilor si autoritatilor
publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa
institutiile publice, beneficiaza de vouchere de vacanti in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacantd, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de indemnizatia de hrand prevazuta la art. 18 din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.



